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ITUCIONAL, QUE CELEBRAN, PORUNA

PARTE, LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
CHIAPAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SEINFRA”, REPRESENTADA
POR SU TITULAR LA C. ANAKAREN GOMEZ ZUART, Y POR LA OTRA PARTE, EL CENTRO
DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SELE

DENOMINARA “EL CCLECH”, REPRESENTADA P

OR LA DIRECTORA GENERAL LA C.

SANDRA EDITH GUTIERREZ OCHOA; QUIENES AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA

SERAN DENOMINADOS COMO “LAS PARTES”;
SIGUIENTES:

SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS

DECLARACIONES

L DECLARA “LA SEINFRA” A TRAVES DE SU TITULAR, QUE:

4. ES UNA DEPENDENCIA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIAPAS, LA CUAL

FORMA PARTE DE LA ADMINISTRACION PUBL

ICA ESTATAL Y DEPENDE DEL TITULAR

DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 60,

PARRAFO PRIMERO DE LA CONSTITUCIO

N POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y

SOBERANO DE CHIAPAS; 2 FRACCION 1, 30 FRACCION VI'Y 36 FRACCION XII DE LA
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS.

2. ES UNA DEPENDENCIA QUE TIENE COMO OBJETIVO PRINCIPAL CONDUCIR LAS

POLITICAS EN MATERIA DE OBRA PUBLICA Y

DESARROLLO URBANO EN EL AMBITO

ESTATAL, ASIi COMO PLANEAR, PROGRAMAR, PRESUPUESTAR, CONTRATAR,
EJECUTAR, SUPERVISAR, CONTROLAR Y DEMAS ACCIONES COMPLEMENTARIAS A
LA OBRA PUBLICA, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1° DE LA LEY DE OBRA PUBLICA

DEL ESTADO DE CHIAPAS.

13. LA C. ANAKAREN GOMEZ ZUART, ACREDITA
LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
CON EL NOMBRAMIENTO EMITIDO POR EL

SU PERSONALIDAD COMO TITULAR DE
GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS,
TITULAR DEL PODER EJECUTIVO DEL

ESTADO DE CHIAPAS, EL DR. OSCAR EDUARDO RAMIREZ AGUILAR, DE FECHA 08 DE
DICIEMBRE, MISMO QUE A LA FECHA NO HA SIDO REVOCADO NI MODIFICADO, POR
LO QUE CUENTA CON LA FACULTAD PARA SUSCRIBIR ESTE CONVENIO, EN
TERMINOS DE LOS ARTICULOS 11, 13, 23, 30 FRACCION VI'Y 36 FRACCIONES XlI, XX
Y XXVIIl DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO D
CHIAPAS; ASI COMO 14, FRACCION 11, DEL REGLAMENTO INTERIOR VIGENTE DE LA

DEPENDENCIA.

4. PARA LOS FINES Y EFECTOS LEGALES QUE
COMO SU DOMICILIO EL UBICADO EN

DERIVEN DE ESTE ACUERDO, SEN
EL EDIFICIO “A” DE LA UNIDAD
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ADMINISTRATIVA, COLONIA MAYA EN LA CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS,
cODIGO POSTAL 29010.

. DECLARA “EL CCLECH” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE, QUE:

1. ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL, SECTORIZADO A LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO, CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, AUTONOMIA ADMINISTRATIVA,
PRESUPUESTAL, TECNICA, DE GESTION, DE OPERACION Y DE EJECUCION, PARA EL
ADECUADO DESARROLLO DE SUS ATRIBUCIONES, MISMA QUE ATENDERA LOS
ASUNTOS DISPUESTOS POR EL ARTICULO 123, APARTADO A, FRACCION XX,
SEGUNDO PARRAFO, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, LEY ORGANICA DEL CENTRO DE
CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, REGLAMENTO INTERIOR DEL
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, REGLAMENTO
INTERIOR DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, Y LA
NORMATIVIDAD APLICABLE QUE LE SENALEN.

I.2. “EL CCLECH” TENDRA COMO OBJETO OFRECER EL SERVICIO PUBLICO DE
CONCILIACION PARA LA SOLUCION DE LOS CONFLICTOS LABORALES ENTRE
TRABAJADORES Y EMPLEADORES, INDIVIDUALES O COLECTIVOS, EN ASUNTOS DEL
ORDEN ESTATAL, OFRECIENDO A ESTOS UNA INSTANCIA EFICAZ Y EXPEDITA PARA
DAR CERTEZA Y SEGURIDAD JURIDICA, ATENDIENDO A LO DISPUESTO POR EL
ARTICULO 123, APARTADO A, FRACCION XX, SEGUNDO PARRAFO, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, Y LO
ESTABLECIDO POR LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

I.3. SU REPRESENTANTE, LA DIRECTORA GENERAL C. SANDRA EDITH GUTIERREZ
OCHOA, QUIEN ACREDITA SU PERSONALIDAD CON NOMBRAMIENTO EXPEDIDO A SU
FAVOR POR EL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE CHIAPAS, DE FECHA 12
DOCE DE NOVIEMBRE DE 2020 DOS MIL VEINTE, CUENTA CON LAS ATRIBUCIONES Y
FACULTADES SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE INSTRUMENTO, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 34, FRACCIONES | Y VII DE LA LEY ORGANICA DEL
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, Y 13, FRACCION |,
14 FRACCION 11 Y 16 FRACCION XXVII DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL CENTRO DE
CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE CHIAPAS.

I.4. SENALA COMO DOMICILIO LEGAL PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO,

UBICADO EN CALLE CENTRAL ESQUINA SEGUNDA SUR PONIENTE SIN NUMERQO,
CUARTO PISO, COLONIA CENTRO C.P. 29000, TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS.
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lil. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

I.1. RECONOCEN LA PERSONALIDAD JURIDICA Y FACULTADES CON QUE SE OSTENTAN
CONFORME A LAS DECLARACIONES QUE ANTECEDEN Y MANIFIESTAN QUE ESTAN
DE ACUERDO EN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO MARCO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL.

.2. TIENEN COMO PRIORIDAD ESTABLECER MECANISMOS DE COOPERACION PARA EL
CUMPLIMIENTO DE SUS PARTICULARES, EN EL INTERCAMBIO DE LA FORMACION
QUE CONTRIBUYA AL DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO.

ll.3. ESTAN CONFORMES EN SUJETAR SUS COMPROMISOS, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DEL OBJETO.

EL PRESENTE CONVENIO MARCO TIENE POR OBJETO ESTABLECER Y DESARROLLAR LAS
BASES Y MECANISMOS DE APOYO Y COLABORACION INSTITUCIONAL ENTRE “LAS
PARTES” QUE LES PERMITA UNIR ESFUERZOS, RECURSOS Y CAPACIDADES, EN EL
AMBITO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN
LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CADA UNA DE ELLAS, ORIENTADOS A ALCANZAR SUS
OBJETIVOS EN EL ESTABLECIMIENTO DE DIVERSOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACCIONES EN CONJUNTO PARA LA EJECUCION DE OBRA PUBLICA.

SEGUNDA.- DE LA PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y CONTRATACION.

ACUERDAN “LAS PARTES”, QUE COADYUVARAN DE COMUN ACUERDO, REALIZAR LOS
PROCEDIMIENTOS DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE LAS OBRAS
Y/O SERVICIOS OBJETO DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS QUE EMANEN DEL PRESENTE
CONVENIO, PARA LA EJECUCION DE OBRA PUBLICA; ASi COMO LA GESTION ANTE LA

SECRETARIA DE FINANZAS O ANTE LA INSTANCIA QUE CORRESPONDA DE ACUERDO AL .
FUENTE DE FINANCIAMIENTO PARA LA AUTORIZACION Y LIBERACION DE LOS RECURSOS

> ¥

ASIGNADOS PARA CADA ACCION.

PARA LA LICITACION Y ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS DE LAS OBRAS Y,
SERVICIOS A REALIZARSE, “LAS PARTES”, ACUERDAN QUE “LA SEINFRA”, SE
COMPROMETEN A AJUSTAR ESTRICTAMENTE A LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN LOS
CONVENIOS ESPECIFICOS, EN APEGO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE OBRAS PUBLICAS
Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS Y/O LA LEY DE OBRA PUBLICA DEL
ESTADO DE CHIAPAS, SEGUN EL ORIGEN QUE TENGAN LOS RECURSOS, ASi COMO TODA
NORMATIVIDAD APLICABLE EN LA MATERIA.
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DESDE LA PRESUPUESTACION DE LAS OBRAS, “EL CCLECH”, POR CONDUCTO DE SU
AREA ADMINISTRATIVA Y “LA SEINFRA”, A TRAVES DE LA DIRECCION
CORRESPONDIENTE, DEBERAN EFECTUAR CONJUNTAMENTE UNA REVISION DE LOS
COSTOS, HACER LAS OBSERVACIONES PERTINENTES, Y CONCILIAR LOS MONTOS
DEFINITIVOS QUE REGIRAN CADA UNA DE LAS OBRAS OBJETO DE CADA CONVENIO
ESPECIFICO QUE EMANE DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

TERCERA.- DE LOS ALCANCES.

PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, “LAS PARTES”, SE
COMPROMETEN EN MANTENER UNA ESTRECHA COLABORACION Y COORDINACION PARA
LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES QUE, DE MANERA ENUNCIATIVA MAS NO
LIMITATIVA, SE EXPONEN A CONTINUACION:

L CELEBRACION DE CONVENIOS ESPECIFICOS DE CARACTER SOCIAL, ACADEMICO,
DE OBRA PUBLICA, DE SERVICIOS Y AQUELLOS TEMAS DE INTERES MUTUO QUE SE
ENCUENTREN PREVISTOS DENTRO DE LAS FACULTADES DE CADA UNA DE “LAS
PARTES”.

IIl.  OFRECER EN LA MEDIDA DE SUS POSIBILIDADES ASESORIA Y COLABORACION EN
PROYECTOS DE INVESTIGACION, TECNOLOGICA Y ADMINISTRATIVA, PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS ESPECIFICOS QUE SE GENEREN A PARTIR DE

ESTE INSTRUMENTO.

. REALIZAR UN SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS ESPECIFICOS CUANDO SEA
NECESARIO SOBRE CADA UNO DE ELLOS, EN EL QUE SE SENALEN LOS
RESULTADOS OBTENIDOS, ASi COMO LA CONVENIENCIA DE CONTINUAR, AMPLIAR
O TERMINAR CADA PROGRAMA O PROYECTO.

IV. PROPORCIONAR TODA LA INFORMACION QUE SEA NECESARIA PARA EL ADECUAD .
DESARROLLO DE LAS ACCIONES A IMPLEMENTAR; PARA CUMPLIR
SATISFACTORIAMENTE CON EL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO MARCO;

V. INTEGRAR GRUPOS DE TRABAJO PARA LA REALIZACION CONJUNTA DE CONVENI
ESPECIFICOS, QUE SE DERIVEN DE ESTE INSTRUMENTO, DESIGNANDO UN
RESPONSABLE POR CADA PROGRAMA O PROYECTO DE CADA UNA DE “LAS
PARTES”.

VI. INTERCAMBIAR RECURSOS HUMANOS, TECNOLOGICOS Y BIBLIOGRAFICOS PARA
ALCANZAR LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO DEL PRESENTE !
CONVENIO Y DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS APLICABLES;
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VIl. TODAS AQUELLAS, QUE “LAS PARTES” DECIDAN REALIZAR PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO MARCO, SIEMPRE QUE SE CUENTE CON
RECURSOS AUTORIZADOS PARA TAL EFECTO.

VIIl. LAS DEMAS QUE ACUERDEN “LAS PARTES”, SIN QUE LO ANTERIOR, COMPROMETA
EL PATRIMONIO DE CADA INSTITUCION.

LAS PRESENTES ACCIONES PODRAN DESARROLLARSE EN CUALQUIERA DE LAS AREAS
DISCIPLINARIAS QUE ASI ACUERDEN “LAS PARTES”.

CUARTA.- DE LAS OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”.
POR “LA SEINFRA”:

l. APOYAR AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y LAS METAS DE ESTE CONVENIO
MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL.

. CUANDO SEA NECESARIO PROPORCIONAR UN ESPACIO DENTRO DE SUS
INSTALACIONES AL “CCLECH” PARA LLEVAR A CABO LAS ACCIONES NECESARIAS
ENCAMINADAS AL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE ACUERDO DE VOLUNTADES Y LAS
QUE DERIVEN DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS.

. BRINDAR AL “CCLECH” EL APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO NECESARIO PARA
EL BUEN DESEMPERNO DE LAS ACTIVIDADES ACORDADAS EN ESTE CONVENIO Y LAS
QUE DERIVEN DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS.

>/z/

IV. LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES A LAS QUE SE COMPROMETA EN EL PRESENTE
CONVENIO, CON EL MAS ALTO SENTIDO DE RESPONSABILIDAD, ETICA
CONFIABILIDAD. .

POR “EL CCLECH”:

I APOYAR AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y LAS METAS DE ESTE CONV 10
MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL.

II. REALIZAR LAS ACTIVIDADES A LAS QUE SE COMPROMETA EN EL PRESENTE

CONVENIO, CON EL MAS ALTO SENTIDO DE RESPONSABILIDAD, ETICA Y
CONFIABILIDAD.
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. BRINDAR A “LA SEINFRA”, EL APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO NECESARIO
PARA EL BUEN DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ACORDADAS EN ESTE CONVENIO
Y LAS QUE DERIVEN EN LOS CONVENIOS ESPECIFICOS.

QUINTA.- DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS.

PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LA CLAUSULA SEGUNDA, “LAS
PARTES”, PODRAN CELEBRAR CONVENIOS ESPECIFICOS ENTRE ELLAS, CON APEGO A
LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES Y EN SU CASO, DEPENDIENDO DE SU
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA Y ASi DEFINIR CON MAYOR CLARIDAD LA
NATURALEZA, EL ALCANCE Y LOS TERMINOS DE LA COLABORACION PROPUESTA Y
DEMAS ASPECTOS, INCLUSO FINANCIEROS, QUE RESULTEN NECESARIOS PARA SU
ADECUADA EJECUCION, ADEMAS SE ESTABLECERA A LOS RESPONSABLES DE CADA
CONVENIO ESPECIFICO.

SEXTA.- DE LA DESIGNACION DE LOS ENLACES RESPONSABLES.

“LAS PARTES”, ACUERDAN QUE EN CADA CONVENIO ESPECIFICO DESIGNARAN A LOS
ENLACES RESPONSABLES DE LAS ESTRATEGIAS O ACCIONES EN LAS QUE
PARTICIPARAN EN EL AMBITO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS, ENCAMINADAS AL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO MARCO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL Y LOS CONVENIOS ESPECIFICOS QUE DE EL EMANEN.
SEPTIMA.- DE LAS NOTIFICACIONES.

“LAS PARTES”, ACUERDAN QUE CUALQUIER COMUNICACION O NOTIFICACION QUE SE

NECESITE EFECTUAR CON MOTIVO DEL PRESENTE CONVENIO, SE REALIZARA EN LOS

DOMICILIOS SENALADOS EN EL CAPITULO DE DECLARACIONES, CUALQUIER CAMBIO DE '

DOMICILIO DEBERA SER NOTIFICADO POR ESCRITO A LA OTRA PARTE, CON DIEZ DIAS
HABILES DE ANTICIPACION.

OCTAVA.- DE LAS MODIFICACIONES Y ADICIONES.

EL PRESENTE CONVENIOPODRA SER MODIFICADO O ADICIONADO, DURANTE SU
VIGENCIA, POR ACUERDO DE “LAS PARTES”, PREVIA COMUNICACION POR ESCRITO QUE

CADA UNA DE ELLAS HAGA CON CINCO DIAS NATURALES DE ANTICIPACION; ASIMISMO, ‘
ACUERDAN QUE LAS MODIFICACIONES O ADICIONES A LOS TERMINOS Y CONDICIONES
ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO LEGAL, SE HARA CONSTAR POR
ESCRITO, EL CUAL SURTIRA EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE LA FIRMA.

EN CASO DE QUE “LAS PARTES”, ACUERDEN REALIZAR MODIFICACIONES O ADICIONE
AL PRESENTE INSTRUMENTO, LOS CAMBIOS QUEDARAN ASENTADOS EN EL ADDENDUM
RESPECTIVO, DOCUMENTO QUE PASARA A FORMAR PARTE DEL PRESENTE
INSTRUMENTO JURIDICO.
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NOVENA.- DE LA SUBSISTENCIA DEL CONVENIO.
“AS PARTES”, ACUERDAN QUE EL PRESENTE CONVENIO MARCO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL, SUBSISTIRA AUN EN EL CASO DE QUE ALGUNA DE ELLAS LLEGARA
A CAMBIAR SU DENOMINACION O ADSCRIPCION.

DECIMA.- DE LA VIGENCIA.

“LAS PARTES”, ACUERDAN QUE EL PRESENTE DOCUMENTO ENTRARA EN VIGOR A
PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION Y CONCLUIRA EL DIA 07 DE DICIEMBRE DEL ANO
2030, NO OBSTANTE LO ANTERIOR, “LAS PARTES”, ACUERDAN QUE CUALQUIERA DE
ELLAS PODRA DE MANERA DISCRECIONAL DAR POR TERMINADO EL PRESENTE
INSTRUMENTO JURIDICO ANTICIPADAMENTE, MEDIANTE NOTIFICACION QUE SE REALICE
POR ESCRITO CON DIEZ DiAS NATURALES DE ANTICIPACION A LA OTRA PARTE.

DECIMA PRIMERA.- DE LA RELACION LABORAL.

EL PERSONAL COMISIONADO, CONTRATADO O DESIGNADO POR CADA UNA DE “LAS
PARTES”, PARA LA INSTRUMENTACION, EJECUCION Y OPERACION DEL PRESENTE
CONVENIO, CONTINUARA BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE LA INSTITUCION A LA
QUE PERTENEZCA, EN NINGUN CASO Y BAJO NINGUNA CIRCUNSTANCIA, LA
CONTRAPARTE PODRA SER CONSIDERADA COMO PATRON SUSTITUTO O SOLIDARIO,
QUEDANDO LIBERADA DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD LABORAL, ADMINISTRATIVA,
FISCAL, JUDICIAL Y SINDICAL QUE LLEGARA A SUSCITARSE.

DECIMA SEGUNDA.- DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL.

“LLAS PARTES”, NO TENDRAN RESPONSABILIDAD CIVIL POR DANOS O PERJUICIOS QUE
PUDIERAN OCASIONARSE CON MOTIVO DE PARO DE LABORES O ADMINISTRATIVAS, ASi
COMO POR CAUSAS DE FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO QUE PUDIERAN RETRASAR O
IMPEDIR, PARCIAL O TOTALMENTE, LAS ACCIONES DE ESTE CONVENIO, EN ESTOS
SUPUESTOS, SE COMPROMETEN A INFORMAR POR ESCRITO A LA PARTE AFECTADA, A
LA BREVEDAD POSIBLE, SOBRE LA SUSPENSION O TERMINACION ANTICIPADA DE LAS
ACTIVIDADES QUE PUDIERAN SER MOTIVO DE ALGUNA AFECTACION.

DECIMA TERCERA.- DE LA CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES”, ACUERDAN QUE TODO EL PERSONAL QUE SEA DESIGNADO PARA LLEVAR
A CABO LAS ACCIONES OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, GUARDARAN ESTRICT.
CONFIDENCIALIDAD CON RESPECTO A LA INFORMACION Y LOS PROCESOS QUE SEAN DE
SU CONOCIMIENTO O PROPORCIONADOS POR CUALQUIERA DE “LAS PARTES”, ASi
COMO TAMBIEN SE COMPROMETEN A NO DIVULGAR ESTOS EN NINGUNA FORMA A
PERSONAS AJENAS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEL PRESENTE INSTRUMENTO
JURIDICO SIN LA AUTORIZACION PREVIA Y POR ESCRITO DE LA PARTE QUE LA HAYA
PROPORCIONADO, QUEDA BAJO SU MAS ESTRICTA RESPONSABILIDAD, EL MAL USO O

7/10
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DIVULGACION QUE PUDIERA HACER DE ESTA POR CAUSAS IMPUTABLES A EL O A SU
PERSONA, SIN MENOSCABO DE LO DISPUESTO POR LA LEY QUE GARANTIZA LA
TRANSPARENCIA Y EL DERECHO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE
CHIAPAS, ASI COMO PARA CADA UNA DE “LAS PARTES”.

DECIMA CUARTA.- DE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

“LAS PARTES”, MANIFIESTAN CONOCER LAS OBLIGACIONES A SU CARGO QUE DERIVAN
DE LA REGULACION RELATIVA A LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES. EN TAL
VIRTUD, “LAS PARTES”, SE OBLIGAN A CONTAR A PARTIR DE LA FECHA DE FIRMA DEL
PRESENTE CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS
MECANISMOS LEGALES, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, NECESARIOS Y SUFICIENTES
QUE  GARANTICEN  SALVAGUARDAR EL  ALMACENAMIENTO, TRATAMIENTO,
TRANSFERENCIA, CANCELACION Y DESTRUCCION DE LOS DATOS PERSONALES, QUE
POR VIRTUD DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO SE LES TRANSFIERAN O SE
LLEGUEN A TRANSFERIR, PARA LA COLABORACION.

DE IGUAL FORMA, “LAS PARTES”, ACEPTAN Y RECONOCEN QUE NO PODRAN UTILIZAR
LOS DATOS PERSONALES QUE SE TRANSFIERAN PARA FINES DISTINTOS A LOS
ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE CONVENIO MARCO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL, NI PODRAN CEDERLOS O TRANSFERIRLOS SIN EL
CONSENTIMIENTO PREVIO Y POR ESCRITO DE LA OTRA PARTE.

CUALQUIER CONDUCTA NEGLIGENTE O DOLOSA EN QUE INCURRA CUALQUIERA DE “LAS
PARTES”, QUE INTENTE O PROVOQUE UNA VULNERACION DE SEGURIDAD A LOS DATOS
DE LA OTRA PARTE, SERA RESPONSABLE DE CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LA
MATERIA.

DECIMA QUINTA.- DEL USO DE LOGOTIPOS.

“LAS PARTES”, ACUERDAN QUE SE PODRA USAR EL NOMBRE Y LOGOTIPO Y EMBLEMA
DE CADA UNA DE ELLAS, SOLO EN LOS CASOS RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES
DERIVADAS DEL PRESENTE CONVENIO Y LOS ESPECIFICOS QUE DE ESTE DERIVEN, DE
IGUAL FORMA “LAS PARTES”, ACUERDA QUE EL USO DE CUALQUIERA DE ELLAS PODRA
REPRODUCIRSE UNICAMENTE EN LA MANERA QUE SE ESTIPULE EN EL PRESENTE
INSTRUMENTO O EN EL ACUERDO QUE SE ESTABLEZCA PARA ELLO.

DECIMA SEXTA.- DE LA ANTICORRUPCION.

“LAS PARTES”, EXPONEN QUE CADA UNO DE SUS EMPLEADOS Y/O SERVIDORE
PUBLICOS A SU CARGO, QUE LLEVEN A CABO LAS ACTIVIDADES AL AMPARO DEL
PRESENTE CONVENIO Y LOS ESPECIFICOS, DEBERAN CUMPLIR CON TODAS LAS LEYES
ANTI-CORRUPCION APLICABLES.
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ASI MISMO “LAS PARTES”, GARANTIZAN EN EL AMBITO DE SUS RESPECTIVAS
COMPETENCIAS, QUE LAS PERSONAS QUE DESIGNEN PARA LA EJECUCION DEL
PRESENTE DOCUMENTO, SE ABSTENGAN DE OBTENER ALGUN BENEFICIO, PROVECHO O
VENTAJA PERSONAL O A FAVOR DE TERCEROS, NI BUSCAR O ACEPTAR
COMPENSACIONES, PRESTACIONES, DADIVAS, OBSEQUIOS O REGALOS DE CUALQUIER
PERSONA U ORGANIZACION.

“LAS PARTES”, SE OBLIGAN A RESPONDER OPORTUNAMENTE, COMPLETAY VERAZ ANTE
CUALQUIER CUESTIONAMIENTO RELACIONADO CON EL SISTEMA ANTI-CORRUPCION Y
OTROS CONTROLES RELACIONADOS CON EL COMBATE A LA CORRUPCION Y A
COOPERAR PLENAMENTE EN CUALQUIER INVESTIGACION AL RESPECTO DE UN
INCUMPLIMIENTO A LA PRESENTE DISPOSICION ANTI-CORRUPCION.

DECIMA SEPTIMA.- DE LA TERMINACION ANTICIPADA.

EL PRESENTE CONVENIO SE PODRA DAR POR TERMINADO DE FORMA ANTICIPADA POR
CUALQUIERA DE “LAS PARTES”, EN LOS TERMINOS SENALADOS EN LA CLAUSULA
DECIMA DEL PRESENTE INSTRUMENTO, DEBIENDO EXPONER LOS MOTIVOS DE TAL

DETERMINACION. EN EL ENTENDIDO, QUE EN ESTOS CASOS, ADOPTARAN LAS MEDIDAS
NECESARIAS PARA EVITAR DANOS O PERJUICIOS PARA CADA UNA DE ELLAS, ASi COMO
A TERCEROS, EN TAL RAZON, LAS ACCIONES INICIADAS AL AMPARO DEL PRESENTE
CONVENIO CONTINUARAN HASTA SU TOTAL TERMINACION, SALVO ACUERDO EN
CONTRARIO. >\

DECIMA OCTAVA.- DE LAS CONTROVERSIAS.

EL PRESENTE CONVENIO, ES PRODUCTO DE LA BUENA FE, POR LO QUE “LAS PARTES”
ACUERDAN EXPRESAMENTE RESOLVER EN AMIGABLE COMPOSICION CUALQUIER
CONTROVERSIA QUE SE SUSCITE SOBRE SU INTERPRETACION O CUMPLIMIENTO,
OBLIGANDOSE A INSTRUMENTAR LAS ACCIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA SU
TERMINACION SATISFACTORIA.

DECIMA NOVENA.- DE LA JURISDICCION

“LAS PARTES”, SE SOMETEN EXPRESAMENTE A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA DE
LOS TRIBUNALES DEL FUERO COMUN DEL ESTADO DE CHIAPAS, RENUNCIANDO A
CUALQUIER OTRO FUERO QUE DEBIDO A SUS DOMICILIOS PRESENTES O FUTUROS O
POR CUALQUIER OTRA CAUSA, PUDIERA CORRESPONDERLES.

UNA VEZ LEIDO EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS “LAS PARTES”, DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, NO EXISTIENDO DOLO, MALA FE O CUALQUIER OTRO
VICIO DE CONSENTIMIENTO QUE PUDIERA INVALIDARLO, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD
POR DUPLICADO, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR ORIGINAL A CADA UNA, EN LA

}/\
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CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO
DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO.

POR “LA SEINFRA” POR “EL CCLECH”

C. SANDRA EDITH GUTIERREZ OCHOA

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE

CONCILIACION LABORAL EN EL ESTADO
DE CHIAPAS.

TESTIGOS

N \
Leot— K o

D) — 0 —
C. JUAN CARLOS DIAZ GUTIERREZ.

DELEGADO ADMINISTRATIVO.

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN, CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL,
CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS Y EL CENTRO DE
CONCILIACION LABORAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS, CON FECHA 24 VEINTICUATRO DE JULIO DEL ANO DOS
MIL VEINTICINCO, INSTRUMENTO QUE CONSTA DE 10 (DIEZ) FOJAS UTILES, ESCRITAS SOLO EN EL ANVERSO. - - == - == === == =
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