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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL DE MANIFESTACION DE DATOS PERSONALES
PARA LA NOMINA DE PAGO DE PERSONAL.

El Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas, a través de la Delegacion
Administrativa con domicilio en Calle Central y Esquina Segunda Sur Poniente S/N, Colonia
Centro, 4° Piso, C.P. 29000, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, hace de su conocimiento que es la
responsable del tratamiento de los datos personales que proporcione toda persona que
preste sus servicios como servidor publico, los cuales seran protegidos conforme a lo
dispuesto en la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Chiapas, y demas normatividad que resulte aplicable.

Finalidades del tratamiento de sus datos personales.

Los datos personales que se recaben seran utilizados con la finalidad integrar la némina de
pago, a fin de llevar un control en la materia y normatividad laboral vigente.

Datos Personales que seran sometidos a tratamiento.

Para llevar a cabo las finalidades descritas en el presente Aviso de Privacidad y de
conformidad con el procedimiento a realizar, se trataran los siguientes datos personales:

Nombre, registro federal del contribuyente, nimero de seguridad social, clave Unica de
registro poblacién y nlimero de cuenta bancaria, los cuales seran protegidos, incorporados
y tratados en las “ndéminas normales y complementarias de sueldos al personal de
confianza” :

Transferehcia de Datos Personales.

Se informa que se realizaran transferencia de datos personales a la Secretaria de Hacienda
Chiapas, para solicitar el recurso financiero para proceder al pago de las remuneraciones y
demés prestaciones; al IMSS, para realizar los movimientos afiliatorios de alta, baja y
modificacion de salario.

Para las transferencias anteriores no se requiere el consentimiento expreso del titular de
los datos personales recabados, lo anterior con fundamento en los casos de excepcion
previstos en los articulos 18, 95, 96 y 98 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de sujetos Obligados del Estado de Chiapas, debido a que la transferencia de
datos solo se realiza entre responsables con atribuciones para ello y los datos personales
recabados se utilizan para el ejercicio de facultades propias con la finalidad de realizar el
pago pronto y oportuno de las remuneraciones y de mas percepciones.

Fundamento legal para llevar a cabo el tratamiento de datos personales.

El Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas, trataré los datos personales antes
sefialados con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6° Inciso A y 16 segundo parrafo
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de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3° y 5° de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Chiapas; 18, 19, 20, 21, 22, 23, 26, 27,
31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 66, 70, 73, 78, 115, 119 y demas relativos de la Ley
de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Chiapas; y deméas normatividad que resulte aplicable.

Los mecanismos, medios y procedimientos disponibles para ejercer los derechos de
Acceso, Rectificacién, Cancelacién y Oposicion (ARCO).

Usted podra ejercer sus Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion u Oposicion de
sus Datos Personales (Derechos ARCO) directamente en la oficina de la Unidad de
Transparencia del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas, con domicilio en
Calle Central y Esquina Segunda Sur Poniente S/N, Colonia Centro, 4° Piso, C.P. 29000,
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; o bien, en el correo electronico:
conciliacion.transparencia@agmail.com o a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia en la siguiente liga electrénica: www. plataformadetransparencia.org.mx, en
el apartado de Solicitudes de Acceso a la Informacién, sub apartado de Datos Personales;
o comunicarse al nimero telefénico 961 104 24 33.

Medios para de impugnacion

Usted puede presentar su Recurso de Revision, directamente en la oficina de la Unidad de
Transparencia del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Chiapas, con domicilio en Calle
Central y Esquina Segunda Sur Poniente S/N, Colonia Centro, 4° Piso, C.P. 29000, Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas; o bien, en el correo electronico: conciliacion.transparencia@gmail.com o a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia en la siguiente liga electronica:
http://www.plataformadetransparencia.org.mx,

Si desea conocer el procedimiento para el ejercicio de estos derechos puede acudir a la Unidad
de Transparencia, enviar un correo electrénico a la direccion antes sefialada o comunicarse al:
9611042433.

Cambios al Aviso de Privacidad

El presente Aviso de Privacidad puede sufrir modificaciones, cambios o actualizaciones,
derivado de nuevos requerimientos legales, de nuevas disposiciones administrativas o de
otra indole, en este sentido, nos comprometemos a mantenerlo informado sobre los
cambios que pueda sufrir el presente, a través de su sitio electronico oficial:
http://conciiiacioniabcral.chiapas.gob.rnxfindex.phm’transparencia-ccl/aviso—de-privacidad.
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