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FECHA: 11 DE MAYO DEL 2026

ACUERDO No. CCLECH/JG/1*0ORD/V1.a/2026

ASUNTO:
Presentacion a la Junta de Gobierno para conocimiento, el informe de seguimiento de
acuerdos aprobados en sesiones anteriores al 24 de marzo del ejercicio fiscal 2026.

PLANTEAMIENTO:

Acorde al articulo 48 fraccion VI. informes especificos... a) Seguimiento de acuerdos.
del Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas.

Con fundamento en los articulos 18 fracciones Xil y XIV de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Chiapas, 8 fraccidn | del Reglamento de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas; 26, 29 fraccién | y 34 fraccién IX de |a
Ley Orgénica del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas; la Lic. Sandra
Edith Gutiérrez Ochoa, Directora General del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Chiapas, presenta a los integrantes de la Junta de Gobierno para
conocimiento, el informe de seguimiento de los acuerdos aprobados en sesiones
anteriores al 24 de marzo del ejercicio fiscal 2026; documento que se anexa y que
forma parte integrante al presente acuerdo.

RESPALDO DOCUMENTAL:

* Informe de seguimiento de acuerdos aprobados en sesiones anteriores al 24 de
marzo del ejercicio fiscal 20286,

ACUERDO:
Los integrantes de la Junta de Gobierno, toman conocimiento, en los términos del
planteamiento y acuerdo propuesto.

ACUERDO PROPUESTO:

Los integrantes de la Junta de Gobiernc con fundamento en los articulos 17 fraccién
11l de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas y 27 fraccion XVIil, de
la Ley-Organica del Centro de Conciliacién Laboral de| Estade de Chiapas, se dan por
enterados del contenido del informe de seguimiento de los acuerdos aprobados en
sesiones anteriores al 24 de marzo del ejercicio fiscal 2026, en los términos
presentados por la Lic. Sandra Edith Gutiérrez Ochoa, Directora General del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Chiapas, con el sefalamiento que la elaboracién,
integracién, contenido, comprobacidn y rendicién de cuentas del citade informe queda
bajo responsabilidad del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas;
dejando a salvo las facultades de revision y comprobacidn de los érganos de
fiscalizacién correspondientes.
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FECHA: 11 DE MAYO DEL 2026

ACUERDO No. CCLECH/JG/1*0RD/VLb/2026

ASUNTO:
Prasentacién a la Junta de Goblerno para conocimiento, el infoorme del avance fisico y financlero del
Presupuesto de Egresos al 31 de dicieambre del Ejercicio Fiscal 2025,

PLANTEAMIENTO:

En seguimiento a los Acuerdos No. CCLECHAJGHMaORDMVIL3/2025, de fecha 04 de junic de 2025,
CCLECHAJG/ZaORDIVINL3/2025, de facha 10 de septiembre de 2025, CCLECH/AJG/3aORDMII.3/2025, de fecha 20 de
oclubre de 2025 y el CCLECH/JG/M4aORD/VI.3/2025, de facha 22 da diciembre da 2025; mediante el cual se aprobé et
Prasupussto de Egresos y 8l Programa Oparativo Anuat 2025; asl como su modificacidn, acorde a la Fraccidn Vi. a)
Informes especificos b) Avance flsico y financiero del presupuesto det articulo 49 del Reglamento da la Ley de
Entidades Paraestatales de! Estado de Chiapas; y con fundamento en los articulos 18 fraccion XiV de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Chlapas y 34 fraccidn IX de ia Ley Orgénica del Centro de Concillacidn Laboral
del Estado de Chiapas; la Lic. Sandra Edith Guiiérmez Ochoa, Diraclora General del Centro de Condlliecién Laboral del
Estado da Chiapas, presenta a los inlegrantes de |a Junta de Goblerno, para cenocimiento, e informe del avance fisico
y financlero del presupuesto de egresos al 31 de diclembre del ejercicio fiscal 2025, conforme a lo siguiente:

Capltulo Aprobado Modificado Minlatrado Devengado Ejerckio raulnlurciclol
Institucional
1000 Sendcios Personsles o 15!32.801! 15097626.71

2000 Materiales y Suministroa
3000 Servicios Ganaraies

4000 Transferencias,
Asignaciones,

5000 Bisnas Mueblas, inmuables 8
Inlangibles
8000 Inversién Pablica

Qran Total

Lm informacidn cuantitativa y cualitativa que se presenta, estd aconde al Eslado Presupuestario EP-08 denominado *Resumen por
Tipo de Gasto y Partide™ con cifres al 31 de diciembre de 2025 y a los Indicadores Estratégicos y da Resullados y da Matriz de
indicadores para Resultados de Proyecto Instiucional, de Proyecto de Invevsién y de indicadores para Resullados por Programa
Prasupuestario, al Cuaerto Trimestre de 2025, emitido por el Sistema Integral de Gestién Hagendarla y Administrativa da Chiapes
(SIGHA) 2026 y al Oficic No, CCLECH/DA/0022/2026, de fecha 21 de enero de 2028, que se adjunta como parte integrante del
presents acuerdo.

RESPAI.DO DOCUMENTAL:
Estado Presupuestal EP-08 denominado "Resumen por Tipo de Gaslo y Partida” al clerre mansual de diciembre
2025.
+ Informe de avanca Fisico-Financlero de los Proyectos de Inversién — Programa Normal de Goblarno al 31 de
diciembre de 2025,

+  Comprobante que certifica el avance de cumplimiento da indicadores esiratégicos y matrz de indicaderes.

+  Oficio No, CCLECH/DAN2272028 de fechs 21 de enero de 2028, del informe de Avance de Cumplimlento
cualitalive da Indicadores estratégicos al 31 de diciembre dol sjercicio fiscal 2025,

+  Acuerdos Nos, CCLECH/JG/aORDMII.3/2025, de fecha 04 de junio del 2025, CCLECH/JG/ZaORDNVIL 32025, de
fecha 10 de sepliembre de 2025, CCLECHAG/2aORD/VII 3/2025, de fecha 28 de oclubre de 2025 y el
CCLECH/NG/4aORDMII.3/2025, de fechs 22 da diclembre de 2025,

ACUERDO:
Los integrantes de la Junta de Goblemo, toman conocimiento, en los términos del
planteamiento y acuerdo propuesto.

ACUERDO PROPUESTO:

Los integrantes de la Junta de Gobierno con fundamento en los articulos 17 fraccién
111 de la Ley de Entidades Paraestatales def Estado de Chiapas y 27 fraccién V y
XVl de la Ley Organica del Centro de Conciliacion Laboral del Estada de Chiapas, se
dan por enterados del contenido del informe de avance fisico y financiero del
presupuasto de egresos al 31 de diciembre del Ejercicio Fiscal 2025, en los términos
presentados por la Lic. Sandra Edith Gutiérrez Ochoa, Directora General del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Chiapas, con el sefialamiento que la aplicacién,
elaboracién, integracién, contenido, comprobacién y rendicién de cuentas del citado
informe, queda bajo responsabilidad del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Chiapas, dejando a salvo las facultades de revisién y comprobacién de los érganos de
fiscalizacion correspondientes.
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PRIMERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO

FECHA:11 DE MAYO DEL 2026

ACUERDO No. CCLECH/JG/1°0RD/VI.c/2026

ASUNTO: Presentacion a la Junta de Gobiemo para conocimiento, la designacién del
Lic. Sadl Dominguez Alfaro, como Comisaric Publico del Centro de Conciliacién
Laboral del Estado de Chiapas, emitida por la Secretaria de Anticorrupcién y Buen
Gobierno, a partir del 01 de marzo del 2026.

PLANTEAMIENTO:

La funcién del Comisario Publico es de vital importancia por su contribucién directa y
sistemética a la vigilancia, control y evaluacién gubernamental de la aplicacién de los
recursos publicos y de la administracién general. En este sentido, con fundamento en
los artlculos 9 fraccion Ill, 42, 43, 44 y 45 de la Ley Organica del Centro de
Congciliacién Laboral del Estado de Chiapas, 18 fraccién XIV, 45, 46 fraccion | y 47 de
la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas, 2, 4 y 5 de! Decreto que
Regula las Funciones de los Comisarios Publicos en las Entidades Paraestatales de
{a Administracién Publica del Estado de Chiapas, presenta a la Junta de Gobiemo
para conocimiento, la designacitn del Lic. Sa(l Dominguez Alfaro, como Comisario
Puablico del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Chiapas, emitida por la
Secretaria de Anticorrupcion y Buen Gobiemo, a partir del 01 da marzo de 2026,
comunicado mediante oficio nim. SAyBG/0274/2026 de fecha 01 de marzo del 2026,
mismo que se anexa y forma parte integral del presente acuerdo,

RESPALDO DOCUMENTAL:

» Oficio nim. SAyBG/0274/2028 de facha 01 de marzo del 2026.
+ Nombramiento de fecha 01 de marzo del 2026, otorgado por ia Mtra, Ana Laura Romero
Basurlo, Secretaria de Anticorrupcién y Buen Goblemo del Estado de Chiapas.

ACUERDOQ:
Los Intagrantes de fa Junta de Gobiemo, toman conocimiento, en los términos del planteamiento y
gcuerdo propuesto.

ACUERDO PROPUESTO:

Los integrantes de la Junta de Gobierno, con fundamento en los articulos 18
fraccion XIV y 17 fraccién Xil de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Chiapas y 42 de la Ley Organica del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Chiapas, se dan por enterados de la designacién del Lic. Sadl
Dominguez Alfaro, como Comisario Publico del Centro de Conciliacién
Laboral del Estado de Chiapas, emitida por la Secretarfa de Anticorrupcion y
Buen Gobierno, a partir del 01 de marzo de 2026, con el sefialamiento que
en el gjercicio de sus atribuciones para emitir opiniones y recomendaciones
preventivas, tomar en consideracion los criterios de legalidad, austeridad,
racionalidad, disciplina, transparencia, imparcialidad, eficiencia, eficacia, en la
evaluacion de la administracion de los recursos piiblicos y de la administracién
general en fas Entidades Paraestatales,
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PRIMERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO

FECHA: 11 DE MAYO DEL 2026

ACUERDO No. CCLECH/JG/120RD/V1.d/2026

ASUNTO:

Presentacién a la Junta de Gobierno para conocimiento, el informe de la Situacién Financiera,
presupusstal, asl como Administrativa y Anélisis del Programa Sustantivo del Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas, con cifras acumuladas dei 01 de enero al 31 de
diciembre de 2025 que presenta el Lic. Sail Dominguez Alfaro, Comisario Pablico Propietario de!
Centro de Conciliacion Laboral dal Estado de Chiapas.

PLANTEAMIENTO:

Acorde a lo que dispone el articulo 5°, fraccidn Wi del Decreto que regula las funciones de los
Comisarios Publicos en las Entidades Paraestatales de la Administracién Publica del Estado de
Chiapas, en cuanto a las atribuciones de esta Comisaria "Opinar mediante informe escrito al
érgano de gobierno acerca de los estados financieros, contables, administrativos, programa
sustantivo, seguimiento a las auditor{as, asf como al desempefio general de la entidad con objeto
de identificar problemas de operacién y aspeclos susceptibles de mejoramiento, emitiendo
racomendaciones al respecto”.

En este sentido, con fundamento en el arliculo 47, fraccién Il de la Ley de Enfidades
Paraestatales del Estado de Chiapas, 70 y 71 de su Reglamento, 45 de la Ley Organica del
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas, la Lic. Sandra Edith Gutiérrez Ochoa,
Directora General del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas, presenta a la Junta
de Gobierno para conocimiento el informe de la Situacién Financiera, presupuestal, asi como
Administrativa y Andlisis del Programa Sustantivo del Centro de Conciliacién Laboral del Estado
de Chiapas con cifras acumuladas del 01 de enero al 31 de diciembre del 2025 que presenta el
Lic. Sadl Dominguez Alfaro Comisario Publico Propietario del Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Chiapas, conforme al documento que se anexa como parte integrante del presente
acuerdo.

RESPALDO DOCUMENTAL:

¢ Informe de la Situacién Financiera, presupuastal, asl como Administrativa y Analisis del
Programa Sustantivo del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas, con
cifras acumuladas del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025,

ACUERDO:
Los integrantes de la Junta de Gobiemno, toman conocimiento, en los términos del
planteamiento y acuerdo propuesto.

ACUERDO PROPUESTO:

Los integrantes de fa Junta de Gobierno con fundamento en los articulos 17 fraccién 111 de la Ley
de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas; 27, fraccién XVIll de la Ley Orgéanica del
Centro de Conciliacién Laboral de! Estado de Chiapas y 8 del Decreto que regula |as funciones
de los Comisarios Piblicos en las Entidades Paraestatales de la Administracion Pdblica del
Estado de Chiapas, se dan por enterados del contenido del informe de la Situacién Financiera,
presupuestal, asl como Administrativa y Analisis del Programa Sustantivo del Centro de
Concifiacion Laboral del Estado de Chiapas, con cifras acumuladas del 01 de enero al 31 de
diciembre del 2025 que presenta el Lic. Sail Dominguez Alfaro, Comisario Pdblico Propietario det
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas; solicitdndole a fa Lic. Sandra Edith
Gutiérrez Ochoa, Diractora General del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Chiapas,
para que a traves de las dreas correspondientes atiendan las recomendaciones emitidas en el
informe citado, dejando a salvo facuitades de revision y comprobacién de los drgancs de
fiscalizacién corraspondientes.
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ACUERDO No. CCLECH/JG/120RD /VIL.1/2026

FECHA: 11 DE MAYO DEL 2026

ASUNTO:

Presentacién a la Junta de Gobierno para aprobacién en su caso, el informe de actividades del
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas, que comprende los Centros de
Congciliacién Tuxtla Gutiérrez, Tapachula y Palenque del periodo comprendido de octubre a
diciambre del 2025, presentado por la Lic. Sandra Edith Gutiérrez Ochoa, Directora General del
Centro de Conciliacidn Laboral de! Estado de Chiapas.

RESPALDO DOCUMENTAL:

¢ Informe de actividades del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas, que
comprende los Centros de Conciliacién Tuxtla Gutiémez, Tapachula y Palenque del
perlode comprendido de octubre a diciembre de 2025,

PLANTEAMIENTO:

Con fundamanto en ios articulos 18 fraccién X de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas y 34
fraccién IX de ia Ley Orgénica del Centro de Conciliacidn Laboral del Estado de Chiapas, la Lic. Sandra Ediih Gutidrrez
Ochoa, Dlrectora Ganeral del Ceniro de Concifiacién Laboral del Estado de Chiapas, presenta a esta Junta de Goblemo
para aprobaclén en su caso, el informe de actividades del Centro de Concitiacion Laboral del Estado de Chiapas, que
comprende los Centros de Conclliacién Tuxtla Gutiérrez, Tapachula y Palenque del periodo comprendida de octubre a
diciambra del 2028, praseniado por la Lic, Sandra Edith Gutiérrez Ochoa, Diractora General det Centro de Conciliacién
Laboral del Estado de Chiapas, conforme al documento que se ansxa como parte integrante del presente acuardo,
destacando lo siguiente:

. El dia 18 de octubre de 2025: £ ceniro de Concillacién Laboral del Estado de Chiapas a través de su
Direclora General, la Lic. Sandra Edith Gutiérrez Cchoa, sostuvo una reunidn Interinstitucional con ta
Maestra Leticla Méndez Intzin, Secretarla para el Desarrolio Sustentable de los Pueblos Indigenas, con el
propasito de fortalacer la colaboracion y establecer acciones conjunias que permitan acercar los servicios
de conclliacién a todas las comunidades def estado. Esta encuentro reafinma el compromiso de trabajar con
enfoque de respeto, equidad e interculluralidad, para que [a justicia laboral llegue a cada rincan de Chiapas,
garantizando e! acceso y la atencidn diana a todas y lodos.

. E! dia 12 de noviembre de 2025: E| Ceniro de Conciliacion Laboral del Estado de Chiapas, aglstié a la
presentacidn oficial de la Guia de Elemantes esenclales para la creacién de pollticas de acceso a la justicla
para personas migrantes intamacionales en México. Asl como al Conversatorio “Panel de experiencias y
buenas pracficas en la inclusién y prevencién de la xanafobia en los lugares de trabajo”, organizada por el
Allo Comislonado de fas Naciones Unidas Para fos Refugiados (ACNUR) a través de la Sub Oficina en
Tapachula, en las Instalacionas del Hotel Hollday Inn de la ciudad de Tapachula, Chigpas.

. El dia 10 de diclembre da 2028: Le Direclora General del Centro de Conciliaclon Laboral del Estado de
Chiapas, asistié al foro “Dialogo y lbertad: la nueva era de la jusiicia laboral", realizado con éxito en el
eslado de Veracruz, un encuantro que impulsa la reflexidn y el intercambio de experiencias para fortalecer
la justicia laboral desde una visidn profundamente humana,

. El dia 11 de diclembre de 2028: La Directora General de! Centro de Concillacién Laboral del Estado de
Chiapas participo en la Cuarta Sesion Ordinaria de la Comisién Nacional de Centres de Conciliacion
Laboral, un espacio clave para forlalecer el rumbo del nuevo modelo de justicia laboral en Mexico. Su
presencia refieja el compromiso de Chiapas con una concillacién mas humana, més cercana v eficaz.

ACUERDO:

Los integrantes de la Junta de Gobierno, por unanimidad de votos aprueban en los términos
del plantearniento y acuerdo propuesto.

ACUERDO PROPUESTO:

Los integrantes de la Junta de Gobiemo con fundamento en los articulos 17 fraccién XVIll de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas y 27 fraccion IV y V de la Ley Orgénica
del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Chiapas, aprueban el inforrme de actividades del
Centro de Concliiacién Laboral del Estado de Chiapas, que comprende los Centros de
Conciliacién Tuxtla Gutiérrez, Tapachula y Palenque del perlodo comprendido de octubre a
diciembre de 2025, en los términos presentados por la Lic. Sandra Edith Gutidrrez Ochoa,
Directora General del Centro de Conciliacidn Laboral del Estado de Chiapas, con el sefialamiento
que ia elaboracién, integracién, contenido, comprobacién y rendicién de cuentas, queda bajo la
responsabilidad del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas, dejando a salvo las
facultades de revisién y comprobacién de los érganos de fiscalizacién correspondientes.
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PRIMERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO

FECHA: 11 DE MAYO DEL 2025

ACUERDO No. CCLECH/)G/1°0ORD /Vil.2/2026

ASUNTO:
Presentacién a Ia Junta de Gobiemo para aprobacidn an su case, los estados financieros al 31 diciembre del
ejercicio fiacal 2025; asl como la entrega de |a cuenta piblica al cuarto trimestrs del ejerciclo.

PLANTEAMIENTO:

Considerando que Ia importencia de anslizar les cifras da los sstados Minanal redica &0 la slluacién financiera dal
Cantra de Concillaclon Leboral del Eslado de Chiapas indepandisntemante de lo obligacidn de eniregar esie Informacién a la
Secreterin do Finanzes an su cardote de depandencla nonnativa pom su vatidacién an of informe da lo euenia trimestral y anuel
de la Haolsnda Publica de corformidad a Ia legislacién presupuesiars y normelive contable vigento y aon (undsmento on o
rticido 18 fracoldn X daia Lay de Entidades Parasatatales del Extado de Chiapaa v 34 fracelén (X de la Loy Orgéniee del Caniro
da Conolliacidn Leboral deol Esiado de Chiapas, la Lio. Sandra Edith Quilérrez Qchon, Direclora Genersl del Centra de

RESPALDO DOCUMENTAL.:
«  Oficio No. CCLECH/DA/101/2026 de facha § de marzo de 2026,
+ Estados Financleros con cifras al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2025
« Estado de Actividades del 01 de enero al 34 de diclembre de 2025.

ACUERDO:
Los integrantes de la Junta de Goblemo por unanimiiad de votos aprueban y toman
conacimiento, en fos términos del planteamisnto y acuerdo propuesto,

Conclifacién Labora! dol Estado de Chiopas, presenia m esie Junla de Goblerno para oprobacidn en su coso, los ested

finatel al 31 de diclembre dat ejerclcio fiscal 2025; conforme a! sigutente desglosa:
Active impona {#) Pasive Importa {8}
Electivo ¥ aquivalenien 934,288.02 | Cuanies por pagi o # oo piazo 83281787
_\:.‘_lmlmto $34,280.02 | Ciraulante 409783490
Diaree Mintleg; [t esiruches ¥ 3907,608.82 | Cusntes per Pagar 8 Large Piaze 0121268
Brones Musbles (Incluys depreciacion) 303287488 | Pasivis Ddendos s Large Fiaze 127741228
Activos intangibles 41,600.00
Nao Circulants T.0T1,480.87 Na Clroulants 1,388824 81
Total aailvo 0,005, 764.69 Totsl Paslvo 1.101.44240
T haclends pdblical prtrimonio 4,104,320 11
Total pasivo hecienda plbies paliimonls $,005, 78000
7 i 1 lambre de 7038
Total de ingresos y Otros baneficlos 25084,852.04 |
Tcin) de giaeton « otrss pérdidas 1B449,006.73
Ahorre | desaharre nato del gjerciclo 4,205 480.11

Asimismo, se haoce dal conoclmiento, de ia entrege de la cuenla pdblica &1 cusro irimetire del efercicio fiscal 2028, ante la
dependencla normativa. Mismos que satdn eleborados de conformidad & la normalividad conleble vigente an los ctieron do
conirbulr & forlalecer le armonizacién contable y prasupuestatio, quo safiala la Ley Ganeral de Contabliidad Gubarnamental, a fin
de otorgar mayor raneparencia y forlatocer la Macalizecidn da 1o recursos asignados, documentas qua 82 anexan y forman parte
del reupaldo documental

ACUERDO PROPUESTO:

Los integrantes de la Junta de Gobierno con fundamento en los articulos 17 fraceién VI de la Ley de Entidades
Paraasiaiales del Estado de Chiapas y 27 fraccion IV de la Ley Organica del Centro de Condlliacién Laberal dal
Estado de Chiapas, aprueban los estados financieros al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2025 y se dan por
enterados da la antraga de la cuenta piblica del cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2028, en los trmincs
presentados, en el planteamiento de aste acuerdo, por la Lic. Sandra Edith Guiliérrez Ochoa, Directora General
del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas, solicitandole atender las recomendaciones emitidas
por el Lic. Sail Dominguez Alfaro, Comisario Pliblico Propletario del Centro de Conclllacién Laboral del Estado
de Chiapas, con el sefialamiento que la elaboracién, integracion, contenido, comprobacién y rendicién de
cuentas queda bajo responsabilidad del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Chiapas, dejando & salvo
las facultades de revisién y comprobacién de los érganes de fiscalizacidn correspendientes.
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PRIMERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO

FECHA: 11 DE MAYO DEL 2026

ACUERDO No. CCLECH/JG/1°0RD /VIL.3/2026

ASUNTO: Presentacidn a la Junta de Goblerno, para aprobacién en su caso, de! presupuesto de egresos
aprobado por la cantidad de $19,703,173.35 (Diecinueve miliones setecientos tres mil ciento selenta y fres
pesos 35/100 M.N.), asl como el Programa Operativo Anual Aprobado (POA) del ejercicio fiscal 2026.

PLANTEAMIENTO: Con fundamento en los articulos 18 fraccién Il de ta Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Chinpas y 34 fraccién IX de la Ley Organica del Centro de Canclliacién Laboral del Estado de Chiapas, la Lic.
Sandra Edith Gutiarrez Ochoa, Direclora General del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas, presenta a
esla Junta de Goblemo para aprebacién en su caso, del Presupuesto de Egreso pera et ajercicio fiscal 2026, por la
centidad de $19,703,173.35 (Diecinueve miliones setecientos tres mil clenlo setenta y tres pesos 35100 M.N) acorde al
Estado Presupuestal EP-01 de fecha 19 de Noviembre del 2025, conforme a lo siguiente:

Capitulo del Gasts Prosupuesto Aprobado 2026
[ Gasto Comlante 19,703,173.35 |
1000 Servicios Parsonales 18 807,332.86
2000 Materiaies y Suministros 995 981.92
3000 Servicios Generales 2,008,058 77
Gasto de Capltal .00
2000 Maleriales y Suminisiros. .00 |
3000 Servicios Generalas. .00_|
5000 Bienes Musbies, Inmusbles o .00
intangivies. ]
G000 Invarsldn Publica. 0.00
Tota 18,703,173.38

Asl como la aprobacidn del Programa Operativo Anual {POA} 2026, el cual incluye le asignacidn prasupuestal de 02
proyectos que regird la actividad del Centro de Conciliacidn Laboral del Estado de Chiapas, en el ejercicio 2028,
eonform

a lo siguienta:
Montos
No. Nombre del Proyecto Aprobado
Proyscto Instliiuclonal

1 Fonalecimlento de |a justicia iaberal an of estado da 19,081,173.38
Chiapes —

2 Programa de fortalecimiento a |a igualdad 8 inclusidn da 12,000.00
fénero

Total 2 proyectos 19,703,173.38 |

Es importante mencionar que para la elaboracién del Programa Operalivo Anual 2026, se aplicd la melodologia dei
marco légico, proceso que facilita |a conceplualizacién, disefto, ejecucion y desamolio de las actividades del Centro de
Conciliaclén Laboral del Estado de Chlapas, mismos que fueron desarrollados a ravés de la harramienta del SIGHA
{Sistema Integral de Geslion Hacendaria y Adminisirativa) 2026, la cual vincula dos (02) proyecios del refesrido
Programa con el Presupuesto de Egresos 2026, documentos que se anexan y forman parte del respaldo documental.

RESPALDO DOCUMENTAL:

Estado Presupuestal EP-01 al 10 de abril de 2028, emitide por &l Sistema Integral de Gestién Hacendaria y
Administrativa (SIGHA).

Estado Presupuesial EP-08 ai 09 do abril de 2026, emilido por o Sistema Integral de Gestidn Hacendarla y
Administrativa (SIGHA).

Oficlo No. SF/1204/2025 de fecha 22 de diclembre de 2025,

Antaproyecto de Prasupuesto de egresos 2026, estrategia institucional emitido por el Slstema intsgral de Gestidn
Hacendaria y Adminletrativa (SIGHA),

Caratula de Proyecio de gasto comients emitido por e Sistema Integral de Gestibn Hacendaria y Administrativa
(SIGHA) de fecha 19 de noviembre de 2025,

Programa Presupuestario emitido por el Sistema Inlegral de Gestién Hacendaria y Administrativa (SIGHA) da facha
19 de noviambwe de 2025,

Acuerdo: Los integrantes de la Junta de Goblemo por unanimidad de votos aprueban an los términos
del planteamiento y acuerdo propuesto.

ACUERDO PROPUESTO: Los integrantss de la Junta de Gobierno con fundamento en los articulos 17 fraccién
Il de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado da Chiapas y 27 fraccidn Il de la Ley Crgénica de! Centro de
Concifiacién Laboral del Estedo de Chiapas, aprueban el presupussio de aegresos por $19.703,173.35
{Diacinueve millones seteclentos tres mil clenlo setenta y tres pesos 35/100 M.N.), asl como el Programa
Operativo Anual (POA} del sjercicio fiscal 2026, en los témminos del planteamiento de este acuerdo,
solicitdndole a Ia Lic. Sandra Edith Gutiérrez Ochoa, Directora General del Centro de Conciliacién Laboral del
estado de Chiapas, ejercerlos de acuerdo a su liberacién y conceptos mencionados; en apego a la lsgistacién y
normas vigentes, sujeténdose al ejercicio de los recursos conforme a las medidas de austeridad y disciplina del
gasto de |a administracién plblica del Estado de Chiapas, a la Ley, Reglamento y Lineamientos de
Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Contratacién de Servicios para el Estado de Chiapas y
demés nomatividad apficable, bajo los principios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, con el seflalamiento que la elaboracion, contenido, aplicacion, ejercicio, control, comprobacitn y
rendicién de cuentas queda bajo ta responsabilidad del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chiapas;
dejando a salvo las facultades de revisién y fiscalizacién de los drganos de contro! correspondisntes.
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